
                                                                                                                    
 
 
 
 
 
Værdigrundlag for Dagtilbuddene i Aarup-området 
 
 
 

GLÆDE: 
At føle sig som en del af en helhed. Hvor humor og åbenhed i kommunikationen skaber trivsel 
og tryghed. At man har indflydelse og tager ansvar for sit arbejde - sammen lykkes vi, det 
giver arbejdsglæde. 

 

MANGFOLDIGHED: 
At vi rummer og anerkender hinandens forskelligheder, hvor mangfoldighed er en integreret 
del og en styrke for fællesskabet. Hvor respekt og forståelse er en del af hverdagen.  

 
UDVIKLING: 
At lære børnene at begå sig i sociale sammenhænge og i forpligtende fællesskaber. 
Det betyder vi skaber lege- og læringsmiljøer som pirrer barnets nysgerrighed og undren. Vi 
giver barnet tryghed til at tro på – JEG KAN OG VIL. 
 
At de voksne har stærke faglige fællesskaber hvor vi sammen tør undre os. Vi tager ansvar for 
os selv og for fællesskabet. Vi er åbne for nye ideer og for forandringer hvor kommunikation, 
vidensdeling, og uddannelse er en naturlig del af arbejdet.  
 
 
 

Værdigrundlaget blev udarbejdet på en fælles arbejdsdag, for alle medarbejdere og for 
overgangsbestyrelsen.   April 2011 
 


